
 

 

2025年6月9日 

一般社団法人日本損害保険協会 中国・四国支部 

 

 

 

 

 

日本損害保険協会中国・四国支部（委員長：藤井 竜太・東京海上日動火災保険株式会社 常務執行役員）

は、中小企業を取り巻くリスクに備える取組みとして 8月 1(金)にオンラインで「中小企業向けリスク対策

セミナー」を開催します。 

中小企業は、自然災害やサイバー攻撃など、企業は予測不能とも言える様々なリスクに日々晒されていま

す。さらに、従業員による情報漏えいやパワハラ・セクハラなど、企業の内部で発生する要因によって損害

賠償請求を受けるリスクも抱えています。今回のセミナーでは、人事・労務管理に焦点をあて、人手不足の

時代における採用戦略とハラスメントを生み出さないための組織作り、さらに中小企業のリスクへの備えに

ついて、専門家が解説します。 

中小企業の経営者、人事部門担当者、管理・監督職、その他テーマに関心のある方等、多くの皆さまのご

参加をお待ちしております。 

 

【開催概要】（参加費は無料です） 

＜日  時＞ 2025年8月1日（金）14時00分～15時40分 

＜開催方法＞ オンライン（Zoom配信）※参加申込者には前日までにメールで参加URLをご連絡します。 

＜定  員＞ 50名（事前申込制）※定員になり次第締め切らせていただきます。 

＜申込方法＞ 7月25日(金)までに、下記URL（または二次元コード）から、申込フォーム（Microsoft Forms）

にてお申込みください。 

 

【申込URL】https://forms.office.com/r/DFZL0dCKKh 

＜プログラム＞ 

 

＜主催＞ 一般社団法人広島県中小企業診断士協会 リスクマネジメント研究会 

    一般社団法人日本損害保険協会 中国・四国支部 

 一般社団法人広島県損害保険代理業協会 

 

第 9回「中小企業向けリスク対策セミナー」のご案内 

～ 8月1日(金)14時 採用戦略とハラスメント対策を考える ～ 

●第1部 「人材の採用と定着」（14時00分～14時30分） 

       講師：伊藤経営支援工房合同会社  代表 伊藤 圭介 

       （中小企業診断士） 

●第2部  「ハラスメントに陥らない社内コミュニケーションと職場管理」（14時30分～15時20分） 

       講師：レゾナンス オブ ハーツ  代表 米田 真由美 

       （特定社会保険労務士、産業カウンセラー、ハラスメント防止コンサルタント、 

キャリアコンサルタント） 

●第3部  質疑応答・主催者関連団体からのお知らせ（15時20分～15時40分） 

https://forms.office.com/r/DFZL0dCKKh


中小企業の経営環境の変化に備える！

第9回中小企業向けリスク対策セミナー
～採用戦略とハラスメント対策～

自然災害やサイバー攻撃など、企業は予測不能とも言える様々なリスクに日々晒さ
れています。さらに、従業員による情報漏えいやパワハラ・セクハラなど、企業の内
部で発生する要因によって損害賠償請求を受けることも・・・。
今回は、人手不足の時代における採用戦略とハラスメントを生み出さないための組
織作りについて、専門家が解説します。

参加無料
【申込期限】
7月25日

お申込方法

2025年8月1日(金) 14:00～15:40

『人材の採用と定着』
伊藤経営支援工房合同会社 代表 伊藤 圭介

（中小企業診断士）

14:00

『ハラスメントに陥らない
社内コミュニケーションと職場管理』

レゾナンス オブ ハーツ 代表 米田 真由美
（特定社会保険労務士・産業カウンセラー
・ハラスメント防止コンサルタント・キャリアコンサルタント）

14:30

質疑応答・主催者関連団体からのお知らせ15:20

オンライン（Zoom配信）
※参加申込者には前日までにメールで参加URLをご連絡します。

日 時

進 行

開催方法

以下のURLもしくは右記二次元コードよりお申込みください。

https://forms.office.com/r/DFZL0dCKKh

定員（50名）に達した場合には、申込期限前でも申し込みを締め切らさせて
いただきます。

【主 催】(一社)広島県中小企業診断士協会 リスクマネジメント研究会

(一社)日本損害保険協会中国・四国支部 (一社)広島県損害保険代理業協会

【お問合せ】(一社)日本損害保険協会中国・四国支部（担当：三角・松本）

TEL：082-247-4529 ： chugoku-shikoku@sonpo.or.jp

対象者 中小企業の経営者、人事部門担当者、管理・監督職、
その他テーマに関心のある方 等
※本チラシをご担当部署に回付してください


